Утверждаю:
Директор МБОУ «СОШ №11»
_____________Н.А. Губанова


План работы 
МО классных руководителей 5 - 11 классов 
на 2019 – 2020 учебный год

Цель МО: 
пропаганда эффективных педагогических современных воспитательных технологий и распространение передового педагогического опыта.

Задачи МО: 
1.организовать информационно-методическую и практическую помощь классным руководителям;
2. оказать методическую помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса; 
3.участвовать в конкурсах педагогического мастерства, в том числе конкурсах РДШ, организованных для педагогов;
4.повысить результативность участия в конкурсах и мероприятиях городского уровня;
5.разработать методическое пособие для классных руководителей;
6.создать в социальной сети группу «Классный руководитель».


	Форма проведения
	Основные вопросы
	Сроки проведения

	Инструктивно – информационное совещание

	1. Анализ воспитательной работы за 2018-2019 учебный год.  Проблемы и перспективы.   Планирование профилактической работы с учащимися и семьями, состоящими на разных видах учёта. 
2. Основные тенденции воспитания. Содержание воспитания и социализации учащихся.  Новые подходы к воспитанию, формам и методам
3. Пути профессионально – личностного роста классного руководителя.  Обобщение и распространение опыта классного руководителя через разнообразные формы. Конкурсы педагогического мастерства как одно из условий личностного роста педагога.
4. Российское движение школьников. Основные направления деятельности. 
5. Утверждение плана работы МО на 2019-2020 учебный год.
6. Разработка методического пособия, создание в социальной сети группы «Классный руководитель» как условия эффективной работы с классом.
7. Современный терроризм: понятия, сущность, разновидность.

	Сентябрь, 2019

	Индивидуальные собеседования
	Проектировочная деятельность и планирование воспитательной работы.
Оказание методической помощи. 
Подготовка к педагогическому совету.
	Сентябрь – октябрь, 2019г

	Мастер - класс
	1. Современные воспитательные технологии. Интерактивные технологии воспитания. 
1. Работа с родителями как одно из направлений деятельности классного руководителя в условиях ФГОС. 
	Ноябрь, 2019г

	Работа в группах


	1. Проектная деятельность.  Социальное проектирование.
1. Основные формы и методы воспитания, способствующие формированию духовных ценностей.
1. Активные формы работы с учащимися.
	Январь, 2020г

	Методический плакат
	1. Современные требования к работе классного руководителя. 
1. Современные формы проведения классных     часов.
	Март, 2020г



Результат:
1.Создание сборника методических рекомендаций для классного руководителя (сентябрь, 2019г).
2.Создание в соцсети группы «Классный руководителей» (сентябрь, 2019г).
3.Участие в конкурсах педагогического мастерства (не менее 4 человек).
4.Проведение мастер – классов (не менее 3 мастер – классов).
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План проведения совещаний классных руководителей 
на 2019 – 2020 учебный год

	№ п/п
	Тема совещания
	Срок проведения 

	1
	«Особенности воспитательной деятельности в школе. Календарь событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, к памятным датам российской  истории и культуры, местным и региональным памятным датам на 2019-2020 учебный год.  Календарь дней единых действий общероссийской общественно-государственной организации «Российское движение школьников»  
	Сентябрь, 2019г

	2
	[bookmark: _GoBack]«Профилактика самовольных уходов несовершеннолетних из семьи и школы.  Усиление контроля классных руководителей за посещением школы несовершеннолетними.  Эффективные меры по профилактике правонарушений и преступлений среди учащихся школы»
	Сентябрь, 2019

	3
	«Профессиональные компетенции современного классного руководителя»
	Ноябрь, 2019г

	4
	«Воспитательный аспект в условиях реализации ФГОС.  День творчества»
	Февраль, 2020г

	5
	«Планирование мероприятий, акций, посвящённых празднованию Дня Победы»
	Апрель, 2020г




